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ISBASI EGITIM PROGRAMI (IEP)

» [sbasi egitim programlari; Kuruma kayith issizlerin mesleki deneyim ve
tecriibe edinmeleri, teorik egitimini aldiklari mesleklerde uygulamayi
gormeleri ve calisma ortamina uyumunun sadlanmasi amaciyla
dizenlenen programlardir.

= Isbasi Egitim Programlarindan Yararlanma Sartlan

Belirtilen sartlari saglayan vatandaslar isbasi egitim programlarina
katilabilmektedir.

1. Kuruma kayith igsiz olmak,

2. 15 yasini tamamlamis olmak,

3. Isverenin birinci veya ikinci dereceden kan hismi veya esi olmamak,
4. Emekli olmamak,

5. Programin baslama tarihinden 6nceki ¢ aylik dénemde programa
basvuru yapan igverenin calisani olmamak,

6. Program baslangicindan énceki son 1 ayda uzun vadeli sigorta
kollarina ait primi yatinlmamis olmak,

7. Is ve meslek danismaniigi hizmetlerinden faydalanmis olmak,

Belirtilen sartlari saglayan ve programa devam etmelerine engel
durumlar bulunmayan 6grenciler de programlara katilabilmektedirler. Ayrica
tarimsal faaliyette bulunanlar ile istege bagh sigortali sayilanlar, sosyal
yardim, engelli maasi ile dul ve yetim ayligi alanlar da isbasi egitim
programindan yararlanabilmektedirler.

» Isbasi Egitim Programlarinin Siiresi

Isbasi Egitim Programi; giinde en az 5 en fazla 8 saat olmak lizere ve
haftada 6 glini ve 45 saati gegmeyecek sekilde diizenlenmektedir.

Isbasi egitim programi bilisim ve imalat sektdrlerindeki isyeri ve
mesleklerde en fazla 6 ay, muhabirlik ile ilgili mesleklerde en fazla 9 ay,
tehlikeli ve cok tehlikeli mesleklerde MEB Hayat Boyu Ogrenme Modiillerinin
asgari stiresinden az olmayacak sekilde ve diger sektorlerde ise en fazla 3 ay
uygulanmaktadir.

Siber guvenlik, bulut bilisim, oyun gelistirme uzmani ve kodlama gibi
cagimizin ve gelecedin meslekleri olarak goriilen alanlarda diizenlenecek olan
isbasl egitim programlarina katilan 18-29 yas arasi gencler icin 9 aya kadar
isbasi egitim programi diizenlenebilmektedir.




Financial & Zﬁﬁ”/
G cuncelling

@

ISBASI EGITIM PROGRAMI (IEP)

» Isbasi Egitim Programlarinda Karsilanabilecek Giderler

Isbasi egitim programina katilan vatandaslara, programa fiilen katildiklari
giun Uzerinden;

1. Is arayan statiisiindeki vatandaslar icin giinliik 108,68TL, 6grenciler
icin 81,51TL, igsizlik 6denegi alanlar igin 54,34TL zaruri gider 6demesi,
2. Gelecegin meslekleri olarak belirlenen mesleklerde diizenlenen
programlarda katiimcilara gunliik 115 TL zaruri gider ddemesi,

3. Imalat sektdriindeki mesleklerde diizenlenecek isbasi egitim
programlarina katilan kadinlarin bakmakla yikimli olduklar 2-5 yas arasi
cocuklari icin aylik 400 TL bakim destegi 6demesi,

4. Genel saglik sigortasi primi,

5. Is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi primi Kurumumuz tarafindan
isbasl egitim programi siiresince karsilanmaktadir.

Isbasi Egitim Programlarinda Kontenjan Belirlenmesi

Isbasi egitim programina katilabilecek kisi sayisi, programin baglama tarihi
itibartyla ayni il sinirlari igerisinde, ayni isverene bagl isyerlerinde programin
basladigi tarihe ait fiili calisan sayisini gdsteren belgede yer alan calisan sayisi
Uzerinden, iki ile on arasinda calisani bulunanlar bir, on bir ve lizerinde galisani
olanlar ise fiili calisan sigortali sayisinin %10" u kadar isbasi egitim programi
katiimcisi talep edebilir. Bu orani %30’ a kadar ¢cikarmaya Kurum yetkilidir.

» Isbasi Egitim Programlarinda Genel Sartlar

1. Isbasi egitim programi bitiminde isveren programa katilan kursiyerlerin
%20 sini en az program suresi kadar istihdam etmelidir.

2. Isverenin programin bittigi tarihteki fiili calisan sayisi, programin
basladigi tarihteki fiili galisan sayisi ile ayni olmalidir.

» Idari Yaptinmlar

Isverenin yukarida belirtilen yikimliliikleri yerine getirmedigi tespit
edilirse, tespit tarihi itibariyle bir yil yeni bir programa katilamaz ve varsa
devam eden programlari sonlandiriir ve sonlandirilan program igin yapilan
O0demeler yasal faizi ile birlikte igsverenden geri alinir.

Isverenin birinci veya ikinci derece kan hismi veya esi olan kisilerin veya
isverenin calisanlarinin katiimci olduklarinin veya Isverenin veya katilimcinin
isbagl egitim programindan yararlanma sartlarini tasimadiklarinin tespiti halinde
program sonlandirilir yapilan 6demeler yasal faizi ile tahsil edilir ve tespit
tarihinden itibaren igveren on iki ay slre ile yeni bir programa katilamaz.
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UYGULAMALI EGITIM PROGRAMI
(UEP)

kapsamindaki Suriyelilere yonelik istihdam programidir.

= Uygulamah Egitim Programlarinin Siiresi

uygulanmaktadir.

v

egitim programindan yararlanabilecektir.

Uygulamali Egitim Programlarinda Kontenjan
Belirlenmesi

uygulanabilmektedir.

= Uygulamah Egitim Programlarinda Genel Sartlar

kapsamda ise baslatilan personeller icin calisma izni alinmasi
gerekecektir.

Uygulamal egitim programlari; calisma yasindaki Suriyeli
mltecilerin istihdaminin arttinimasi ve kayit digi istihdamin 6niine
gecilmesi icin  ISKUR tarafindan uygulanan gecici koruma

Program glinde en az 5 en fazla 8 saat olmak Uzere ve haftada
6 gunid ve 45 saati gecmeyecek sekilde ortalama 6 ay olarak

Her katilimci sadece bir kere proje kapsamindaki uygulamali

Programa katilabilecek kisi sayisi, programin baglama tarihi
itibariyla ayni il sinirlari icerisinde, ayni isverene bagli isyerlerinde
programin bagsladigi tarihe ait fiili galisan sayisini gosteren belgede
yer alan calisan sayisi Uzerinden ortalama %30 u olarak

Uygulamali egitim programina katilan kursiyerler icin calisma
izni alinmasina gerek yoktur. Ancak program bitiminde kursiyerlerin
%20" si en az program slresi kadar istihdam edilmelidir. Bu
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ORTAK EGITIM PROGRAMI

Isbasi ve uygulamall egitim programlari isyerine
ayni anda uygulanabilmektedir. Bu kapsamda
uygulamali egitim programindan %30, isbasi egitim
programindan da %20 uygulanmak suretiyle
mevcut personel sayisinin %50’ sine kadar katihmci
programa baslatilabilmektedir.

10 kursiyerlik bir programda 6 aylik kazanim
ortalama 252.213,60 TL olacaktir.
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